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№
Наименование

этапа
Содержание деятельности и примерный план 

мероприятий
Сроки Ответственный

Ожидаемый
результат

1. Подготовка и 

принятие 

локальных 

нормативных 

правовых актов

-  П риказ «Об утверж дении полож ения о систем е 

наставничества педагогических работников в 

образовательной организации»;

-  П олож ение о систем е наставничества 

педагогических работников в образовательной 

организации;

-  Д орож ная карта по реализации П олож ения о 

систем е наставничества педагогических 

р аб о тн и к о в ;

-  П риказ о закреплении наставнических пар/групп с 

письм енного согласия их участников на 

возлож ение на них дополнительны х обязанностей , 

связанны х снаставнической деятельностью .

-  П одготовка персонализированны х программ  

наставничества.

м арт 2022 Д иректор 

К ойнова М .В.; 

старш ий 

воспитатель 

П опова Н.С.

П риняты  локальные 

нормативные акты

2. Формирование

банка

наставляемых

1. С бор инф орм ации о профессиональны х 

запросахпедагогов.

Е ж егодно 

сентябрь 

(дополнительно 

по запросу)

Куратор 

Л оскутова Е.П.

Собрана 

информация: 

определены 

запросы 

наставляем ы х и 

ресурсы  

наставников



2. Ф орм ирование банка данны х наставляемы х, 

обеспечение согласий на сбор и обработку 

персональны х данных.

С ф ормирована база 

наставляемых, 

получены  согласия 

на  сбор и 

обработку 

персональны х 

данных.

3. Формирование

банка

наставников

1. П роведение анкетирования среди потенциальны х 

наставников в образовательной организации, 

ж елаю щ их принять участие в персонализированны х 

програм м ах наставничества.

2. Ф орм ирование банка данны х наставников, 

обеспечение согласий на сбор и обработку 

персональны х данных.

Е ж егодно

сентябрь

(дополнительно 

по запросу)

К уратор 

Л оскутова Е.П.

П роведено 

анкетирование, 

проведены 

собеседования с 

наставниками

С ф орм ирована база 

наставников, 

получены  согласия 

на сбор и 

обработку 

персональных 

данных.

4. Отбор и обучение 1. А нализ банка наставников и разработка конкретной 

персонализированной програм м ы  наставничества 

педагога/группы  педагогов.

2. О бучение наставников для работы с наставляемыми:

-  подготовка м етодических м атериалов для 

сопровож дения наставнической деятельности;

-  проведение консультаций, организация обм ена 

опы том среди наставников -  «установочны е 

сессии» наставников.

Е жегодно 

сентябрь 

(дополнительно 

по запросу)

в течение 

учебного года

К уратор 

Л оскутова Е.П.

П ривлечены

эксперты,

сформированы

группы

наставников для 

обучения,

проведены  занятий, 

подготовлен 

методический 

материал, оказаны 

индивидуальные 

консультации



5. Организация и 

осуществление 

работы

наставнических

пар/групп

1. Ф ормирование наставнических пар/групп.

2. Разработка персонализированны х програм м  

наставничества для каж дой пары/группы.

3. О рганизация психолого-педагогической поддерж ки 

сопровож дения наставляемы х, не сформ ировавш их 

пару или группу (при необходимости), продолж ение 

поиска наставника/наставников.

Е ж егодно

октябрь

(дополнительно 

по запросу) 

в течение 

учебного года

К уратор 

Л оскутова Е.П. 

Н аставники 

С тарш ий 

воспитатель 

П опова Н.С.

С формированы

наставнические

пары/группы.

Разработаны  и 

утверж дены  

программ ы 

наставничества

6. Завершение 

персонализирован 

ных программ 

наставничества

1. П роведение м ониторинга качества реализации 

персонализированны х програм м  наставничества 

(анкетирование);

2. П роведение педагогического совета или семинара.

3. П роведение итогового м ероприятия (круглого стола) 

по вы явлению  лучш их практик наставничества; 

пополнение м етодической копилки педагогических 

практик наставничества.

Е ж егодно

апрель-м ай

К уратор 

Л оскутова Е.П. 

С тарш ий 

воспитатель 

П опова Н.С.

Д иректор 

К ойнова М.В.

М ониторинг 

пройден, проведен 

анализ

анкетирования.

П ротокол 

педагогического 

совета, создан 

реестр

потенциальны х 

наставников из 

числа педагогов 0 0

7. Информационная

поддержка

системы

наставничества

Освещение мероприятий Дорожной карты

осущ ествляется на всех этапах на сайте 

образовательной организации и  социальны х 

сетях на м униципальном и региональном  уровнях.

в течение 

учебного 

года

С тарш ий 

воспитатель 

П опова Н.С.

М атериалы  

размещ ены  на 

сайте М А ДО У 

«Сказка»
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