ДОГОВОР

об образовании по образовательным программам

дошкольного образования

МО  Богданович                                                                                                                                                                       «     » _______ 20__ г.

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение Центр развития ребенка - Детский сад «Сказка» (далее – МАДОУ «Сказка»), осуществляющее образовательную деятельность на основании лицензии № 17002 от 14 февраля 2013 года, выданной Министерством общего и профессионального образования Свердловской области, именуемое в дальнейшем «Исполнитель» в лице директора  Койновой Марины Валерьевны, действующей на основании Устава МАДОУ «Сказка», и родитель (законный представитель) ребенка, именуемый в дальнейшем «Заказчик», ____________________________________________________________________________________________________, 
                                               фамилия, имя, отчество матери, отца (законного представителя)

действующий на основании _____________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________________________________ 
наименование и реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя Заказчика

в интересах несовершеннолетнего ребенка ______________________________________________________________  ____________________________________________________________________________________________________,

фамилия, имя, отчество, дата рождения ребенка

проживающего по адресу: ______________________________________________________________________________, 

адрес места жительства ребенка
именуемого в дальнейшем «Воспитанник», совместно именуемые Стороны заключили настоящий Договор о нижеследующем:

	1. Предмет договора

	ФЗ РФ №273 ст.2 п.34
ст.65 ч.1

	1.1. Предметом договора являются отношения, возникающие при осуществлении  образовательной деятельности по реализации образовательной программы дошкольного образования (далее – образовательная программа) в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом  дошкольного образования и федеральной образовательной программой дошкольного образования (далее соответственно – ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО), содержании Воспитанника в образовательной  организации, а также при осуществлении присмотра и ухода за Воспитанником.

	ФГОС ДО

01.01.14
	1.2. Форма обучения – очная.

	
	1.3. Наименование образовательной программы – Основная общеобразовательная программа – образовательная программа дошкольного образования (далее – Программа).

	
	1.4. Срок освоения Программы (продолжительность обучения) составляет 5 календарных лет. 

	
	1.5. Режим пребывания Воспитанника в МАДОУ «Сказка» - полный день.

	
	1.6. Воспитанник зачисляется в группу общеразвивающей или компенсирующей (при наличии заключения ПМПК) направленности. 

	2. Взаимодействие сторон

	2.1. Исполнитель вправе:

	ФЗ РФ №273 ст.28 п.1,2
	2.1.1. Самостоятельно осуществлять образовательную деятельность в соответствии с законодательством об образовании.

	ПП РФ №1441 15.09.20
	2.1.2. Предоставлять Воспитаннику платные дополнительные образовательные и или (иные) услуги, на основании заключения с Заказчиком Договора об оказании платных дополнительных образовательных и или (иных) услуг. 
Наименование, объем, форма платных дополнительных образовательных и (или) услуг определены в Положении о порядке оказания платных дополнительных образовательных и (или) иных услуг в МАДОУ «Сказка».

	ПП РФ №1441 15.09.20
	2.1.3. Устанавливать и взимать с Заказчика плату за платные дополнительные образовательные и (или) иные услуги.

	ФЗ РФ №273 ст.28 п.5
ФГОС
	2.1.4. Вести консультационную, просветительскую деятельность, деятельность в сфере охраны здоровья и другие виды деятельности, не противоречащие целям создания МАДОУ «Сказка». 
Осуществлять психолого-педагогическую поддержку семьи и повышение компетентности Заказчика в вопросах развития, воспитания и образования Воспитанника в семье.

	ФЗ РФ №273 ст.44 п.3.6,3.8
	2.1.5. При необходимости по инициативе Заказчика или Исполнителя, с согласия Заказчика, направлять Воспитанника на ПМПК (территориальную, муниципальную), на дополнительное обследование специалистами медицинского учреждения для определения дальнейшего образовательного маршрута. 

	ФЗ РФ №273 ст.34 п.1
	2.1.6. Обращаться в службы социальной защиты, профилактики безнадзорности и правонарушений в случаях обнаружения фактов физического, психического насилия в отношении ребенка, неисполнения родителями (законными представителями) своих обязанностей по воспитанию ребенка.

	СК РФ ст 64; ГК РФ ст.26,28
	2.1.7. Не передавать воспитанника несовершеннолетним лицам и лицам, не указанным в настоящем договоре.

	ФЗ РФ №273 ст.28 п.3.19
	2.1.8. В случае несоблюдения настоящего Договора приглашать Заказчика на беседу с директором МАДОУ «Сказка» для совместного решения вопроса по пребыванию Воспитанника в МАДОУ «Сказка». 

	СанПиН
 Гл.11 п.11.2
	2.1.9. Временно отстранять от посещения или не принимать в группу Воспитанника при наличии у него признаков заболевания, в случае карантина в группе или МАДОУ «Сказка».

	ФЗ РФ №273 ст.28 п.1,2
	2.1.10. Приостанавливать свою деятельность, изменять режим работы, объединять группы в случае аварийных ситуаций, на период карантина, проведения санитарных или карантинных мероприятий, ремонтных работ, в летний период и при других обстоятельствах, когда невозможно функционирование МАДОУ «Сказка» в обычном режиме. 

	
	2.1.11._________________________________ (иные права Исполнителя).

	2.2. Заказчик вправе:

	ФЗ РФ №273 ст.45, 44 п.3.5
	2.2.1. Защищать законные права Воспитанника, его интересы. 

	ФЗ РФ №273 ст.44 п.3.7
	2.2.2. Участвовать в образовательной деятельности МАДОУ «Сказка», в том числе, в формировании Программы.

	ФЗ РФ №273 ст.44 п.3.4, 3.6
	2.2.3. Получать от Исполнителя информацию:

- по вопросам организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора;

- о поведении, эмоциональном состоянии Воспитанника во время его пребывания в МАДОУ «Сказка», его развитии и способностях, отношении к образовательной деятельности; 
- обо всех видах планируемых обследований (психологических, психолого-педагогических) Воспитанника, давать согласие на проведение таких обследований или участие в таких обследованиях, отказаться от их проведения или участия в них, получать информацию о результатах проведенных обследований.

	ФЗ РФ №273 ст.44 

п 3.8
	2.2.4. Присутствовать при обследовании Воспитанника психолого-медико-педагогической комиссией, обсуждении результатов обследования и рекомендаций, полученных по результатам обследования, высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий для организации обучения и воспитания детей.

	ФЗ РФ №273 ст.44 п.3.3, 3.4
	2.2.5. Знакомиться с Уставом МАДОУ «Сказка», с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебно-программной документацией и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности.

	ФЗ РФ №273 ст.44 п.3.1
	2.2.6. Выбирать до завершения получения Воспитанником основного общего образования, с учетом мнения Воспитанника, а также с учетом рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии (при их наличии), формы получения образования и формы обучения, язык, языки образования, дополнительные образовательные услуги из перечня, предлагаемого МАДОУ «Сказка».  

	ФЗ РФ №273 ст.44
	2.2.7. Выбирать виды платных дополнительных образовательных и (или) иных услуг, оказываемых Исполнителем.

	ФЗ РФ №273 ст.44
	2.2.8. Находиться  с  Воспитанником  в группе МАДОУ «Сказка» в процессе непосредственно образовательной деятельности при необходимости,  по согласованию с администрацией и педагогами группы.

	ФЗ РФ №273 ст.44
	2.2.9. Принимать участие в организации и проведении совместных мероприятий с детьми в МАДОУ «Сказка» (утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и др.).

	ФЗ РФ №273 ст.44 п.4.7
	2.2.10. Принимать участие в управлении МАДОУ «Сказка» в форме, определяемой Уставом  МАДОУ «Сказка».

	ФЗ РФ №273 ст.44
	2.2.11. Вносить предложения по улучшению работы с детьми и по организации платных дополнительных образовательных и (или) иных услуг в МАДОУ «Сказка». 

	ФЗ РФ №135
11.08.95
ст.4
	2.2.12. Оказывать добровольную благотворительную помощь в любой форме и добровольные спонсорские пожертвования на развитие МАДОУ «Сказка» (в соответствии с ФЗ «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях»).

	Приказ Минобрна-уки России от 20.09.2013г. №1082  
	2.2.13.Предъявить документ психолого-медико-педагогической комиссии (при необходимости), в котором указываются рекомендации по определению формы получения образования, образовательной программы, которую ребенок может освоить, форм и методов психолого-педагогической помощи, созданию специальных условий для получения образования.

	Пост.главы МО Богданович № 34 от 14.01.2025
ФЗ РФ №273 ст.65 п.3,5
	2.2.14. Пользоваться льготами по родительской плате за содержание ребенка на основании представленных документов. 
Заказчик получает льготы в случае следующих имеющихся категорий: родители (законные представители), имеющие трех и более несовершеннолетних детей – 50% от установленной суммы родительской платы, родители (законные представители), работающие в муниципальных ДОО и муниципальных общеобразовательных организациях, реализующих ООП ДО – в размере 100 рублей. 
Не взимается плата с родителей (законных представителей) за присмотр и уход: за детьми-инвалидами; детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей; за детьми с туберкулезной интоксикацией; за детьми лиц, принимающих (принимавших) участие в специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики и Луганской Народной Республики, Запорожской и Херсонской области; за детьми граждан Российской Федерации, Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, лиц без гражданства, постоянно проживающих на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, вынужденно покинувших территории Украины, Донецкой Народной Республики и Луганской Народной Республики, прибывших на территорию Российской Федерации в экстренном массовом порядке; за детьми граждан РФ, призванных на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы РФ в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 № 647 «Об объявлении частичной мобилизации в Российской Федерации»; за детьми с ограниченными возможностями здоровья.
Получать  компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за ребенком в образовательной организации, реализующей образовательную программу дошкольного образования, в порядке и размере, определенном законодательством Российской Федерации об образовании, установленном Положением о порядке взимания платы с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования в муниципальном округе Богданович, утвержденным Постановлением Главы МО Богданович от 14.01.2025г. № 34: на первого ребенка 20% среднего размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях муниципального округа Богданович, на второго ребенка 50% размера такой платы, на третьего ребенка 70% размера такой платы, на четвертого и последующих детей 100% такой платы, если размер среднедушевого дохода семьи не превышает  полутора величины прожиточного минимума на душу  населения, установленного в Свердловской области. Расчет компенсации производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга.

	ФЗ РФ №273 ст.61
	2.2.15. Расторгнуть настоящий Договор досрочно в одностороннем порядке при условии предварительного уведомления Исполнителя за 10 дней. 

	
	2.2.16. _______________________________ (иные права Заказчика).

	2.3. Исполнитель обязан:

	ФЗ РФ №273 ст.55 п.3.3
ст.29
	2.3.1. Обеспечить Заказчику доступ к информации для ознакомления  с Уставом МАДОУ «Сказка», с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников и Заказчика.

	ФЗ  № 2300-1
07.02.92
	2.3.2. Довести до Заказчика информацию, содержащую сведения о предоставлении платных дополнительных образовательных и (или) иных услуг в порядке и объеме, которые предусмотрены ФЗ РФ "О защите прав потребителей" и ФЗ РФ "Об образовании в Российской Федерации".

	ФЗ РФ №273 ст.55 п.3 
Приказ Министерства просвещения РФ  №236 15.05.2020 
	2.3.3. Зачислить Воспитанника на основании представленных Заказчиком документов и сведений: 
- письменного заявления Заказчика с предъявлением оригинала документа, удостоверяющего личность; 
- направления (путевки) в рамках реализации государственной и муниципальной услуги; 
- копии заключения психолого-медико-педагогической комиссии (при наличии). 

После регистрации представленных документов Заказчику выдается расписка в получении документов, заверенная директором МАДОУ «Сказка».


	ФЗ РФ №273 ст.11 п.3
	2.3.4. Обеспечить надлежащее предоставление услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего Договора, в полном объеме в соответствии с ФГОС дошкольного образования, ФОП ДО  и условиями настоящего Договора.

	ФЗ РФ №273 ст.41, 28 п.3.15
	2.3.5. Соблюдать права и свободы Воспитанника и Заказчика, обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья Воспитанника, его интеллектуальное, физическое и личностное развитие, развитие его творческих способностей и интересов.

	ФЗ РФ №273 ст.28 п.6.1
ФГОС
	2.3.6. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, учитывать индивидуальные потребности Воспитанника, связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья, определяющие особые условия получения им образования, возможности освоения Воспитанником Программы на разных этапах ее реализации.

	ФЗ РФ №273 ст.28 п.6.3 ст.48 п.6.3
	2.3.7. При оказании услуг, предусмотренных настоящим Договором, проявлять уважение к личности Воспитанника, оберегать его от всех форм физического, психического насилия, обеспечить условия укрепления нравственного, физического и психического здоровья, эмоционального благополучия Воспитанника с учетом его индивидуальных особенностей.

	ФЗ РФ №273  ст.28 п.6.2
	2.3.8. Создавать безопасные условия обучения, воспитания, присмотра и ухода за Воспитанником, его содержания в образовательной организации в соответствии с установленными нормами, обеспечивающими его жизнь и здоровье.

	ФЗ РФ №273 ст.12 п.3
	2.3.9. Обучать Воспитанника по Программе, предусмотренной пунктом 1.3 настоящего Договора.

	ФЗ РФ №273 ст.28 п.3      ФГОС
	2.3.10. Обеспечивать реализацию Программы средствами обучения и воспитания, необходимыми для организации разных видов детской деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды.

	СП 2.4.3648-20
	2.3.11. Обеспечивать Воспитанника  4-разовым сбалансированным питанием (завтрак, второй завтрак, обед, усиленный полдник)

	ФГОС
	2.3.12. Переводить Воспитанника ежегодно в следующую возрастную группу. 

	СП 2.4.3648-20
	2.3.14. Сохранять место за Воспитанником в случае его болезни, санаторно-курортного лечения; карантина; отпуска или болезни Родителя, а также в летний период, на основании заявления Заказчика.

	ФЗ РФ №273 ст.42, 44 п.3.6
	2.3.15. Оказывать психолого-педагогическую, медицинскую и социальную помощь Воспитаннику на основании заявления или согласия Заказчика в письменной форме. 

	ФЗ  РФ 

№ 152

27.07.06
	2.3.16. Обеспечивать соблюдение требований ФЗ РФ "О персональных данных" в части сбора, хранения и обработки персональных данных Заказчика и Воспитанника.

	ФЗ РФ №273 ст.44 п.3.3ст.29

ПП РФ №1802
20.10.2021
	2.3.17. Формировать открытые общедоступные информационные ресурсы, содержащие информацию о деятельности МАДОУ «Сказка», и обеспечивать доступ к таким ресурсам Заказчика посредством размещения их в информационно-коммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте МАДОУ «Сказка» b10.tvoysadik.ru в сети Интернет в соответствии с законодательством.

	2.4. Заказчик обязан:

	ФЗ РФ №273 ст.44 п.1 КоАП РФ  №195 

30.12.01

ст.5.35
	2.4.1. Нести ответственность за воспитание своего ребенка, соблюдать правила по охране жизни и укреплению его физического и психического здоровья. 
Самостоятельно приводить и забирать воспитанника из группы, сообщать представителям МАДОУ «Сказка» о передаче ребенка совершеннолетнему доверенному лицу.

Неисполнение или ненадлежащее исполнение обязанностей по содержанию, воспитанию, обучению, защите прав и интересов Воспитанника предусматривает наступление административной ответственности.  

	ФЗ РФ №273 ст.44 п.4.2, 4.3
	2.4.2. Соблюдать правила внутреннего распорядка Исполнителя, требования локальных нормативных актов, которые устанавливают режим занятий обучающихся, порядок регламентации образовательных отношений между Исполнителем и родителями (законными представителями), оформления возникновения, приостановления и прекращения этих отношений, общепринятых норм поведения, в том числе, проявлять уважение к педагогическим работникам, служащим, учебно-вспомогательному, медицинскому и иному персоналу Исполнителя и другим воспитанникам, уважать их честь и достоинство, не причинять вред деловой репутации МАДОУ «Сказка».  

	ФЗ РФ №273 ст.44, Пост.Гл 

№ 34 от 14.01.2025
	2.4.3.  Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником в размере и порядке, определенными в разделе 3 настоящего Договора. Родителями (законными представителями) оплачивается весь период нахождения ребенка в списках воспитанников образовательной организации, за исключением следующих причин:

1) период закрытия муниципального дошкольного образовательного учреждения на аварийные работы; 

2) период выполнения плановых ремонтных работ, санитарной обработки помещений, по решению суда, на основании представлений органов государственного надзора;

3) период болезни ребенка (с предоставлением справки из учреждения здравоохранения);

4) отпуск одного из родителей (законных представителей) (заявление родителя (законного представителя);

5) карантин (приказ руководителя муниципального дошкольного образовательного учреждения) 

	ПП СО №1548 18.12.13
 Пост.Гл 

№ 34
14.12.2025

	2.4.4. При поступлении Воспитанника в МАДОУ «Сказка» на период действия настоящего Договора своевременно предоставлять Исполнителю все необходимые документы, предусмотренные Уставом МАДОУ «Сказка».
Для получения льготы предоставлять (для подтверждения льготы 1 раз в год - до 1 февраля) и при поступлении ребенка в организацию предоставлять документы, подтверждающие право на получение льготы по родительской плате за присмотр и уход за детьми: 

- заявление родителей (законных представителей) о предоставлении льготы на имя директора МАДОУ «Сказка»; 

- подтверждающие документы (справка из лечебного учреждения; документы, подтверждающие статус ребенка-сироты, ребенка, оставшегося без попечения родителей; статус многодетной семьи, справка из Пенсионного фонда России, справка из Министерства социальной политики, справки, выданные воинскими частями, военными комиссариатами, органами, в которых гражданин проходит службу, либо выписка из личного кабинета пользователя Единой государственной информационной системы социального обеспечения; свидетельство о предоставлении временного убежища на территории РФ, удостоверение беженца, заключение территориальной психолого-медико-педагогической комиссии)
Льготы по родительской плате предоставляются с момента подачи заявлений и документов, подтверждающих право на получение льгот.

В случае непредставления необходимых документов для подтверждения права пользования льготой по оплате за присмотр и уход за детьми, плата за присмотр и уход за Воспитанником взимается в полном объеме.

Для подтверждения права на получение компенсации в течение месяца, предшествующего окончанию каждых двенадцати месяцев предоставления компенсации, начиная с месяца подачи заявления, предоставлять справку о среднедушевом доходе семьи.

	
	2.4.5. Незамедлительно сообщать Исполнителю об изменении контактного телефона и места жительства.

	ФЗ РФ №273 ст.44
	2.4.6. Обеспечивать посещение Воспитанником МАДОУ «Сказка» согласно правилам внутреннего распорядка Исполнителя. 

	СП 2.4.3648-20


	2.4.7. Информировать Исполнителя о предстоящем отсутствии Воспитанника в МАДОУ «Сказка» или его болезни до 12 часов текущего дня. 

В случае заболевания Воспитанника, подтвержденного медицинским заключением (медицинской справкой) или выявленного медицинским работником Исполнителя, принять меры по восстановлению его здоровья и не допускать посещения Воспитанником МАДОУ «Сказка» в период заболевания, а также с подозрением на заболевание. 

	СП 2.4.3648-20 п.2.9.4
	2.4.8. Предоставлять медицинское заключение (медицинскую справку)  после перенесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5 календарных дней (за исключением выходных и праздничных дней.

	ФЗ РФ №273 ст.44
	2.4.9. Оказывать посильную помощь в ремонте оборудования, благоустройстве групп и участков.  

	ФЗ РФ №273 ст.43 п.5 
	2.4.10. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненный Воспитанником имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством Российской Федерации.

	ФЗ РФ №273 ст.44
	2.4.11.  Посещать родительские собрания (общие – 2раза в год, групповые – 4раза в год).

	ФЗ РФ №273 ст.44
	2.4.12.  Взаимодействовать с МАДОУ «Сказка» для обеспечения полноценного развития ребенка.



	3. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход за Воспитанником

	Пост.Гл 

№ 34 14.01.2025, Постановление Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2007г. № 926

	3.1.Размер платы, взимаемой с родителями (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях, реализующих ООП ДО, устанавливается постановлением главы МО Богданович.

	
	3.1.1. Плата, взимаемая с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в МАДОУ «Сказка» устанавливается в размере 3135 рублей 42 копейки в месяц, с родителей (законных  представителей), имеющих трех и более несовершеннолетних детей – 1567 рублей 71 копейка  в месяц.

	
	3.1.2. При посещении  воспитанниками бассейна: в размере 3262 рубля 15 копеек в месяц, с родителей (законных представителей), имеющих трех и более несовершеннолетних детей -  1631 рубль 07 копеек в месяц).

	
	3.2. Размер платы, взимаемой с родителей (законных представителей), не зависит от количества рабочих дней в разные месяцы.

	
	3.3. В случае невнесения в установленный срок платы, взимаемой с родителей (законных представителей), к родителям (законным представителям) применяются меры ответственности, определенные законодательством Российской Федерации и договором об оказании соответствующих услуг между родителями (законными представителями) ребенка и организацией.

При непогашении задолженности родителями (законными представителями) муниципальное дошкольное образовательное учреждение вправе обратиться в суд за взысканием задолженности.

	
	3.4. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга.

	
	3.5. Заказчик  ежемесячно  вносит  родительскую плату, указанную в пункте 3.1 настоящего Договора.

	
	3.6. Оплата производится до 20 числа текущего месяца в безналичном порядке на лицевой счет, указанный  Исполнителем в квитанции, выдаваемой Заказчику. 

	
	3.7.В случае отчисления Воспитанника возврат родительской платы за присмотр и уход производится по заявлению Заказчика с учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя.

	
	3.8.Оплата родительской платы за присмотр и уход за Воспитанником может осуществляться за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала территориальным органом Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации в соответствии с законодательством Российской Федерации. Возврат родительской платы за присмотр и уход оплаченной за счет средств (части средств) материнского (семейного) капитала в случае отчисления Воспитанника осуществляется с  учетом фактического посещения Воспитанником образовательной организации на основании распорядительного акта Исполнителя на счет территориального органа Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.

	4. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору

	ФЗ РФ №273 ст.44 п.6
	4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему Договору Исполнитель и Заказчик несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.


	5. Основания изменения и расторжения договора

	ФЗ РФ №273 ст.57 п.1,2
	5.1. Условия, на которых заключен настоящий Договор, могут быть изменены по соглашению сторон.

	ФЗ РФ №273 ст.57 п.3
	5.2. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными представителями Сторон.

	ФЗ РФ №273 ст. 61
	5.3. Настоящий Договор может быть расторгнут по соглашению Сторон. По инициативе одной из Сторон настоящий Договор может быть расторгнут по основаниям, предусмотренным действующим законодательством Российской Федерации, в том числе в случае невыполнения обязанностей Заказчика, предусмотренных настоящим Договором.

	6. Заключительные положения

	
	6.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до "____" __________ г.

	
	6.2. Настоящий Договор составлен в экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

	
	6.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

	
	6.4. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении условий настоящего Договора, Стороны будут стремиться разрешать путем переговоров.

	
	6.5. Споры, не урегулированные путем переговоров, разрешаются в судебном порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

	
	6.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по настоящему Договору третьим лицам без письменного согласия другой Стороны.

	
	6.7. При выполнении условий настоящего Договора Стороны руководствуются законодательством Российской Федерации.


7. Прочие условия

Один экземпляр договора получен мною лично

______________________________  _____________________

                         (Ф.И.О. Родителя)                                                  (подпись)

Разрешаю передачу моего ребенка ___________________________________ в мое отсутствие по уважительным причинам следующим лицам (указать ФИО совершеннолетнего доверенного лица, степень родства по отношению к ребенку, дату рождения, контактный телефон, адрес проживания): 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________Обязуюсь лично своевременно информировать Исполнителя о передаче моего ребенка доверенному лицу 

______________________________                             _____________________

                         (Ф.И.О. Родителя)                                                  (подпись)
Реквизиты и подписи сторон

    Исполнитель:                                                               Муниципальное автономное
       дошкольное образовательное учреждение                                       

Центр развития ребенка –                                                                                                       

Детский сад «Сказка»

Адрес: 623530, г. Богданович, 

ул. Октябрьская, дом 14 а.


Тел: 5-71-53 (директор),
 5-71-55 (общий)


mail: mkdouskazka@uobgd.ru

Директор МАДОУ «Сказка»










_______________ М.В. Койнова
Заказчик:
    Родитель

    ____________________________________

Ф.И.О.
    Паспортные данные___________________
______________________________________
_____________________________________ _____________________________________

Адрес: _______________________________

______________________________________

Место работы, должность _______________

______________________________________

Телефон домашний: ____________________

Телефон рабочий: ______________________

Подпись ______________________________
